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ПСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЫТАЛОВСКОГО
 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 06.05.2026  № 470
г. Пыталово


О внесении изменений в Положение о 
ведомственном контроле за соблюдением
трудового законодательства и иных нормативных
правовых актов, содержащих нормы трудового
права, в подведомственных организациях Администрации
Пыталовского муниципального округа, утвержденное
постановлением Администрации Пыталовского
муниципального округа от 17.05.2024 № 430  


[bookmark: _GoBack]В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Псковской области от 11.04.2018 г. № 1849-ОЗ «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Псковской области», руководствуясь Уставом Пыталовского муниципального округа Псковской области, Администрация Пыталовского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в Положение о ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях Администрации Пыталовского муниципального округа, утвержденное постановлением Администрации Пыталовского муниципального округа от 17.05.2024 № 430,  
1.1. пункт 4.3 Положения дополнить абзацами следующего содержания:
«Изменения в ежегодный план вносятся правовым актом уполномоченного органа в следующих случаях:
1) ликвидация или реорганизация подведомственной организации;
2) изменение сведений, указанных в части 2 статьи 8 Закона Псковской области от 11.04.2018 N 1849-ОЗ;
3) в целях соблюдения условия, указанного в части 1 статьи 4 настоящего Закона.
Сведения о внесенных в ежегодный план изменениях размещаются на официальном сайте уполномоченного органа в течение пяти рабочих дней со дня принятия правового акта уполномоченного органа о внесении изменений в ежегодный план.» 
1.2. подпункт 1 пункта 5.1 Положения изложить в следующей редакции:
«1) неисполнение руководителем подведомственной организации обязанностей, установленных частью 1 статьи 13 Закона Псковской области от 11.04.2018 N 1849-ОЗ. 
По результатам проверки руководитель подведомственной организации обязан устранить выявленные нарушения трудового законодательства в сроки, указанные в акте проверки, и не позднее трех рабочих дней со дня истечения указанных сроков представить в уполномоченный орган отчет об устранении выявленных нарушений трудового законодательства с приложением копий документов, подтверждающих устранение выявленных нарушений трудового законодательства.»
2.  Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
3.  Опубликовать настоящее постановление в газете «Наша жизнь» и разместить на официальном сайте  Пыталовского муниципального округа в сети «Интернет»  https://pytalovo.gosuslugi.ru/.  



Глава Пыталовского 
муниципального округа                                                            В.М. Кондратьева
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