ПСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЫТАЛОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 27.01.2023 № 46
 г.Пыталово
Об утверждении муниципальной программы

«Управление и обеспечение деятельности администрации 

муниципального образования «Пыталовский район», создание 
условий для эффективного управления муниципальными

финансами и муниципальным долгом на 2023-2025 годы»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом муниципального образования «Пыталовский район», постановлением Администрации Пыталовского района от 08.07.2015 № 374 «Об утверждении Порядка разработки и реализации муниципальных программ муниципального образования «Пыталовский район», Администрация Пыталовского района постановляет:

1. Утвердить муниципальную программу «Управление и обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Пыталовский район», создание условий для эффективного управления муниципальными финансами и муниципальным долгом на 2023-2025 годы» согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Признать утратившим силу Постановление Администрации Пыталовского района от 26.11.2021 г. № 570 «Об утверждении муниципальной программы «Управление и обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Пыталовский район», создание условий для эффективного управления муниципальными финансами и муниципальным долгом на 2022-2024 годы» с 01.01.2023.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2023.

4. Разместить настоящее постановление в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования «Пыталовский район» - http://pytalovo.reg60.ru/.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации по экономике и местному самоуправлению Тюреву С. А.
Глава Пыталовского района                                                          В.М. Кондратьева

Приложение

к постановлению Администрации Пыталовского района

 от 27.01.2023 № 46
 «Об утверждении   муниципальной  

программы «Управление и обеспечение деятельности администрации 

муниципального образования «Пыталовский район», создание

условий для эффективного управления муниципальными

финансами и муниципальным долгом на 2023-2025 годы»
Паспорт

муниципальной программы
	Наименование муниципальной программы 
	Управление и обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Пыталовский район», создание условий для эффективного управления муниципальными финансами и муниципальным долгом на 2023-2025 годы.

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Пыталовского района 

	Соисполнители муниципальной программы
	1. Финансовое управление Администрации Пыталовского района

2. Отдел по правовым вопросам Администрации Пыталовского района.
3. Отдел по экономическому, инвестиционному развитию, сельскому хозяйству и природным ресурсам Администрации Пыталовского района

	Участники муниципальной программы
	1. Финансовое управление Пыталовского района

2. Администрация Пыталовского района

	Цель муниципальной программы 
	Эффективное выполнение муниципальных функций, обеспечение долгосрочной устойчивости бюджетной системы

	Задачи муниципальной программы
	1.  Повышение эффективности функционирования системы муниципального управления
2. Обеспечение реализации законодательства по противодействию коррупции на территории муниципального образования «Пыталовский район» в целях исключения коррупции в деятельности муниципального образования

3. Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы, повышение качества управления муниципальными финансами

4. Формирование эффективной комплексной системы социальной поддержки отдельных категорий граждан на территории муниципального образования «Пыталовский район»

	Целевые показатели цели муниципальной программы
	1.Численность муниципальных служащих на 1000 жителей, чел.;

2.Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг, (%)

3.Количество выявленных фактов несоответствия декларации муниципальных служащих (ед.)

4.Процент исполнения плана поступления налоговых и неналоговых доходов в бюджет муниципального образования, (%)

5. Уровень муниципального долга по отношению к доходам бюджета без учета безвозмездных поступлений в отчетном финансовом году -%

6. Полнота исполнения расходных обязательств (%)

	Подпрограммы муниципальной программы
	1.Обеспечение функционирования администрации муниципального образования;

2. Обеспечение общего порядка и противодействие коррупции;

3.Совершенствование, развитие бюджетного процесса и управление муниципальным долгом

4.Социальная поддержка отдельных граждан и реализация демографической политики на территории муниципального образования

	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	2023-2025 гг.

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы
	Источники


	Всего (тыс.руб.)
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	областной бюджет
	107 910,7 
	38 333,8
	35 967,8
	33 609,1

	
	бюджет МО
	5 716,045
	2 672,0 
	1 584,53
	1 459,515

	
	иные источники
	0
	0
	0
	0

	
	всего по источникам
	113 626,745
	41 005,8
	37 552,330
	35 068,615

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	1.Численность муниципальных служащих на 1000 жителей – 5 чел.

2.Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг – 85%

3.Количество выявленных фактов несоответствия декларации муниципальных служащих (ед.) - 0

4.Процент исполнения плана поступления налоговых и неналоговых доходов в бюджет муниципального образования – 100%

5.Уровень муниципального долга по отношению к доходам бюджета без учета безвозмездных поступлений в отчетном финансовом году – 8 %

6.Полнота исполнения расходных обязательств (%) - 90




1. Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальных программ

Основания для разработки муниципальной программы: Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Закон Псковской области от 17.07.2008 № 784-ОЗ «О противодействии коррупции в органах государственной власти Псковской области и органах местного самоуправления, Федеральный  закон  №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений».
Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления является одним из приоритетных направлений, зафиксированных в Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года № 1662-р.

Указанной Концепцией предусматривается, в том числе, осуществление деятельности по следующим приоритетным направлениям:

- кадровое обеспечение эффективного выполнения государственных и муниципальных функций 

 - повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг, предоставляемых исполнительными органами и органами местного самоуправления

 - формирование современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, обеспечение высокого уровня доступности и качества предоставляемых на ее основе услуг;

- существенное улучшение доступа к информации о деятельности государственных и муниципальных органов, обеспечение открытости деятельности государственных и муниципальных органов власти.

2. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами
             Муниципальное управление - это сфера, сосредоточенная прежде всего на локальных проблемах, максимально близкая к народу, и оно должно в первую очередь делать все возможное для повышения уровня и качества жизни, развития территории муниципального образования.

              Проблема эффективности муниципального управления всегда была актуальной, но в настоящее время стала еще острее. Последствия неверно выбранной стратегии и тактики муниципального управления в современных условиях становятся катастрофическими для муниципального образования. Жизненной необходимостью стало уменьшение риска принятия неверных решений путем использование научных методов управления, широкого использования опыта менеджмента и маркетинга, стратегического планирования и управления. 
Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления должно быть направлено на создание предпосылок, условий для устойчивых темпов экономического роста, повышения уровня жизни населения, повышения обоснованности расходования бюджетных средств

Эффективная деятельность органов местного самоуправления невозможна без муниципальной службы. Возросшее за последнее десятилетие значение местного самоуправления в обеспечении интересов населения диктует потребность в квалифицированных муниципальных служащих.

Отсутствие необходимых знаний и профессиональных навыков приводит к низкому качеству управленческих решений и, как следствие, к потере авторитета органов местного самоуправления в глазах населения, поэтому формирование единой системы обучения кадров, внедрение эффективных методов подбора квалифицированных кадров, разработка единой системы мотивации муниципальных служащих, а также пересмотр показателей эффективности деятельности муниципальных служащих является одним из инструментов повышения эффективности муниципального управления.

 От того, насколько результативно действуют органы местного самоуправления, также во многом зависит доверие населения к власти в целом.
            Вместе с тем, недостаточная открытость муниципальной службы, низкая организационная составляющая в вопросах муниципальной службы способствует проявлением бюрократизма и коррупции.

             Коррупция, подменяя публично-правовые решения и действия коррупционными отношениями, основанными на удовлетворении в обход закона частных противоправных интересов, представляет собой реальную угрозу нормальному функционированию органов местного самоуправления, верховенству закона, демократии, правам человека и социальной справедливости. Тем самым коррупция подрывает доверие населения к органам местного самоуправления, становится существенным тормозом экономического и социального развития.

Ядро коррупции составляет взяточничество, однако наряду с этим опасным преступлением она имеет обширную периферию, включающую множество самых разнообразных деяний противоправного и аморального характера.

Необходимым условием эффективности противодействия коррупции является повышение уровня правовой грамотности населения и создание такого психологического климата в обществе, при котором нетерпимое отношение к коррупции становится нормой, поскольку фактором, способствующим живучести и распространению коррупции, является привыкание и терпимость к ней, недооценка общественным мнением ее опасности и вреда. На преодоление этих негативных явлений общественного сознания направлены предусмотренные программой меры антикоррупционного просвещения, обучения и воспитания.

В условиях современного бюджетного законодательства собственных доходов местного бюджета, получаемых в виде налоговых и неналоговых доходов, недостаточно для эффективного функционирования органов местного самоуправления муниципального района, исполнения возложенных на них функций и решения социально-экономических задач.

Добиться улучшения текущей ситуации, связанной с недостаточной обеспеченностью местного бюджета финансовыми средствами, возможно путем создания на местном уровне условий для увеличения доходного потенциала местного бюджета, повышения качества администрирования доходов местного бюджета, совершенствования межбюджетных отношений и механизмов эффективного управления муниципальным имуществом в рамках среднесрочных ориентиров. Значительную роль в повышении доходного потенциала местного бюджета также играет развитие на территории Пыталовского района малого и среднего предпринимательства.

Решение обозначенных проблем позволит обеспечить согласованное по целям и ресурсам выполнение задач и мероприятий, направленных на укрепление доходной базы местного бюджета и повышение эффективности бюджетных расходов.

Социальная поддержка граждан представляет собой систему правовых, экономических, организационных и иных мер.

Система мер социальной поддержки отдельных категорий граждан носит заявительный характер и предусматривает разграничение полномочий и соответствующих расходных обязательств по предоставлению мер социальной поддержки конкретным категориям граждан.

Необходимо продолжить решение вопросов социальной поддержки граждан программно-целевым методом, что позволит повысить социальную активность граждан и качество жизни.

Реализация мероприятий Программы позволить повысить эффективность муниципального управления, управления муниципальными финансами и муниципальным долгом, а также создать систему по предупреждению коррупционных действий в Пыталовском районе, сформировать эффективную систему поддержки отдельных категорий граждан на территории муниципального образования «Пыталовский район»
3. Цель и задачи Программы, показатели цели и задач Программы, сроки реализации Программы
Цель: 

Эффективное выполнение муниципальных функций, обеспечение долгосрочной устойчивости бюджетной системы.

Задачи:

1)  повышение эффективности функционирования системы муниципального управления
2) обеспечение реализации законодательства по противодействию коррупции на территории муниципального образования «Пыталовский район» в целях исключения коррупции в деятельности муниципального образования

3) обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы, повышение качества управления муниципальными финансами

4) формирование эффективной комплексной системы социальной поддержки отдельных категорий граждан на территории муниципального образования «Пыталовский район»

В соответствии со Стратегией развития информационного общества Российской Федерации на 2017-2030 годы», основные направления развития реализации муниципальной программы: 

- Переход органов местного самоуправления на использование преимущественно отечественного программного обеспечения;

- Внедрение в деятельность органов местного самоуправления и подведомственных им учреждений электронного юридически значимого электронного документооборота;

- Внедрение технологий электронного взаимодействия граждан, организаций, государственных органов, органов местного самоуправления;

- Внедрение цифровых технологий в деятельность органов местного самоуправления.
Период реализации программы с 2023 по 2025 год без разделения на этапы.

4.Перечень и краткое описание подпрограмм

1. Обеспечение функционирования администрации муниципального образования.
 Цель: Повышение эффективности функционирования системы муниципального управления.

      2. Обеспечение общего порядка и противодействие коррупции.
Цель: Реализация законодательства по противодействию коррупции на территории муниципального образования в целях исключения коррупции в деятельности муниципального образования
       3. Совершенствование, развитие бюджетного процесса и управление муниципальным долгом. 

Цель: Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы, повышения качества управления муниципальными финансами
4.Социальная поддержка отдельных категорий граждан и реализация демографической политики. 

Цель: Формирование эффективной комплексной системы социальной поддержки отдельных категорий граждан на территории муниципального образования
5.Ресурсное обеспечение Программы
Финансовое обеспечение подпрограммы осуществляется в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств бюджета муниципального образования «Пыталовкий район» на соответствующий финансовый год и плановый период.

Общий объем финансирования программы на 2023 - 2025 годы составит 113 626,745 тыс. руб., в том числе:

на 2023 год – 41 005,800  тыс. руб. 

на 2025 год – 37 552,330  тыс. руб.  

на 2025 год – 35 068,615  тыс. руб.
6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации Программы

Перечень рисков выглядит следующим образом:

- снижение управляемости и адаптивности органов местного самоуправления по вопросам муниципального управления;

- игнорирование общественного мнения по решению проблем в экономической и социальной сферах в муниципальном образовании «Пыталовском район»;

- проявление коррупциогенных факторов в деятельности должностных лиц администрации Пыталовского района

- изменение экономической ситуации в мировой финансовой системе, 

- организационные риски, связанные с возможной неэффективной организацией выполнения мероприятий Программы;

- возникновение новых расходных обязательств без источника финансирования;

- необоснованное увеличение муниципального долга и дефицита бюджета муниципального образования «Пыталовский район»;

- необоснованное принятие решений, приводящее к нарушению единства бюджетной системы Российской Федерации.

В целях управления указанными рисками в процессе реализации Программы предусматривается:

- формирование эффективной системы управления Программой на основе четкого распределения функций и полномочий в финансовом управлении Администрации Пыталовского района;

- детальное планирование мероприятий Программы;

- оперативный мониторинг выполнения мероприятий Программы;

- принятие иных мер в соответствии с полномочиями.
7.Ожидаемые результаты реализации Программы
Реализация программных мероприятий позволит:

-  повысить уровень доверия граждан к муниципальным служащим в муниципальном образовании «Пыталовский район»;

- повысить уровень удовлетворенности населения деятельностью Администрации Пыталовский района;
- расширить участие гражданского общества в принятии управленческих решений в социально-экономической и политической сферах;

- повысить уровень информационной открытости и прозрачности деятельности Администрации Пыталовского района;

- повысить эффективность работы отделов Администрации Пыталовского района;

- обеспечить долгосрочную сбалансированность бюджета муниципального образования «Пыталовский район», усилить взаимосвязь стратегического и бюджетного планирования, повысить качество и объективность планирования бюджетных ассигнований;

- улучшить качество прогнозирования основных параметров бюджета муниципального образования «Пыталовский район», соблюдать требования бюджетного законодательства;

- обеспечить допустимый и экономически обоснованный объем и структуру муниципального долга;

- обеспечить сокращение разрыва в бюджетной обеспеченности путем предоставления дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений;

- повысить эффективность использования бюджетных средств;

- обеспечить открытость и прозрачность деятельности финансового управления Администрации Пыталовского района путем размещения информации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" о бюджетном процессе в районе.

- обеспечить качественное управление муниципальными финансами, бюджетным процессом;

- обеспечить эффективную организацию муниципального контроля за правомерным, целевым и эффективным использованием бюджетных средств путем сокращения неправомерных расходов бюджета, недопущения фактов нецелевого использования бюджетных средств, стопроцентного возмещения в доходы бюджета средств, использованных с нарушением бюджетного законодательства.
- обеспечить предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, и тем самым способствовать повышению уровня и качества жизни граждан этих категорий.
Паспорт

подпрограммы

	Наименование подпрограммы муниципальной программы
	Обеспечение функционирования администрации муниципального образования

	Ответственный исполнитель подпрограммы муниципальной подпрограммы
	1. Администрация Пыталовского района

	Участники подпрограммы муниципальной программы
	1. Отдел бухгалтерского учета Администрации Пыталовского района
2. Отдел по экономическому, инвестиционному развитию, сельскому хозяйству и природным ресурсам
3. Управление делами Администрации Пыталовского района

	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Повышение эффективности функционирования системы муниципального управления

	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	1. Обеспечение функционирования администрации муниципального образования, выполнение функций по информационно-техническому обеспечению администрации муниципального образования 

	Целевые показатели цели подпрограммы муниципальной программы
	1. Количество нормативно-правовых актов, подлежащих обнародованию и опубликованных в СМИ, ед.;

2. Численность муниципальных служащих на 1000 жителей, чел.;

3. Ежегодная удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления, в том числе их информационной открытостью, %;

4. Количество муниципальных служащих ежегодно повышающих свою профессиональную квалификацию, чел.

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	1.Функционирование администрации муниципального образования



	Сроки и этапы реализации подпрограммы муниципальной программы
	На 2023-2025 гг.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы
	Источники
	Всего 

(тыс. руб.)
	2023 год
	2025 год
	2025 год

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-

	
	областной бюджет
	84 987,3
	30 527,0 
	28 302,0
	26 158,3

	
	бюджет МО
	924,0
	924,0
	0,0
	0,0

	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	
	всего по источникам
	85 911,3
	31 451,0
	28 302,0
	26 158,3

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	1.Количество нормативно-правовых актов, подлежащих обнародованию и опубликованных в СМИ – 93 ед.

2.Численность муниципальных служащих на 1000 жителей – 5 чел.

3.Ежегодная удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления, в том числе их информационной открытостью – 100%

4.Количество муниципальных служащих ежегодно повышающих свою профессиональную квалификацию – 6 человек.



1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами
 В настоящее время повышение эффективности муниципального управления - одна из основных задач, стоящих как перед органами местного самоуправления, так и перед Россией в целом. Эта проблема очень актуальна, поскольку уровень жизни и благосостояния общества напрямую зависит от того, насколько эффективно муниципальное управление. 

Настоящая подпрограмма разработана и ориентирована на создание условий для повышения эффективности муниципального управления по решению вопросов местного значения, обеспечению потребностей граждан и общества в муниципальных услугах, их доступности и качества, реализации долгосрочных приоритетов и целей социально-экономического развития муниципального образования «Пыталовский район» и повышения уровня жизни его населения.

Реализация подпрограммы позволит:

- обеспечить своевременное и качественное выполнение функций и полномочий, возложенных на органы местного самоуправления;

- эффективно управлять муниципальным имуществом 

- обеспечить своевременное исполнение и реализацию федеральных и областных законов, нормативных правовых актов органов местного самоуправления;

- обеспечить качественную организацию работы органов местного самоуправления и их взаимодействия с органами государственной власти, другими органами местного самоуправления, предприятиями, учреждениями, населением;

- обеспечить доступность и качество предоставления муниципальных услуг;

- обеспечить эффективное расходование бюджетных средств;

- создать безопасные и комфортные условия труда сотрудников.
Последовательная реализация мероприятий подпрограммы позволит качественно преобразовать систему муниципальной службы, оптимизировать ее организацию и функционирование на основе установленных законодательством Российской Федерации принципов, внедрить современные кадровые, информационные, образовательные и управленческие технологии, тем самым существенно повысить эффективность и результативность муниципального управления.
2. Цель и задачи подпрограммы, показатели цели и задач подпрограммы сроки реализации подпрограммы

Цель: Повышение эффективности функционирования системы муниципального управления
Задачи:
 - обеспечение функционирования администрации муниципального образования, выполнение функций по информационно - техническому обеспечению администрации муниципального образования
 Срок реализации подпрограммы с 2023 по 2025 год.
3. Перечень и краткое описание основных мероприятий

На реализацию подпрограммы направлено основное мероприятие:

-  функционирование Администрации муниципального образования.
4. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Финансовое обеспечение подпрограммы осуществляется в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств бюджета муниципального образования «Пыталовский район» на соответствующий финансовый год и плановый период.

Общий объем финансирования подпрограммы на 2023 - 2025 годы по составит 85 911,3 тыс. руб., том числе:

на 2023 год – 31 451,0  тыс. руб.
на 2025 год -  28 302,0  тыс. руб.
на 2025 год -  26 158,3  тыс. руб.
5. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
Результаты подпрограммы будут способствовать повышению престижа муниципальной службы за счет роста профессионализма и компетентности муниципальных служащих.
Паспорт

Подпрограммы

	Наименование подпрограммы муниципальной программы
	Обеспечение общественного порядка и противодействие коррупции

	Ответственный исполнитель подпрограммы муниципальной программы
	Заместитель главы Администрации района по экономике и местному самоуправлению 

	Участники подпрограммы муниципальной программы
	1.Отдел по правовым вопросам Администрации Пыталовского района.

2.Управление делами Администрации Пыталовского района.

	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Создание на территории Пыталовского района системы противодействия коррупции в органах местного самоуправления Пыталовского района

	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	Обеспечение общественного порядка, профилактика правонарушений, обеспечение реализации законодательства по противодействию коррупции

	Целевые показатели цели подпрограммы муниципальной программы
	1.Количество совершенных правонарушений на территории муниципального образования «Пыталовский район»

2.Доля нормативно-правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «Пыталовский район», по которым проведена антикоррупционная экспертиза;

3.Доля нормативно-правовых актов, имеющих коррупционную составляющую, выявленную в ходе проведения антикоррупционной экспертизы;

4.Количество протоколов об административных правонарушениях, составленных должностными лицами органов местного самоуправления.

	Основные  мероприятия, входящие в состав подпрограммы
	1. Функционирование организаций, обеспечивающих выполнение части муниципальных функций;

2. Обеспечение общественного порядка и противодействие коррупции.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы муниципальной программы
	2023 - 2025 гг.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы

 

 
	Источники
	Всего, тыс. руб.
	2023
	2024
	2025

	
	федеральный бюджет (по согласованию)
	-
	-
	-
	-

	
	областной бюджет  (утверждено)
	30,0
	28,0
	1,0
	1,0

	
	местный бюджет  
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	
	всего по источникам
	130,0
	128,0
	1,0
	1,0

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	1.Уменьшение количества совершенных правонарушений на территории муниципального образования «Пыталовский район» на 25 %
2.Доля нормативно-правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «Пыталовский район», по которым проведена антикоррупционная экспертиза - 100 %;

3.Доля нормативно-правовых актов, имеющих коррупционную составляющую, выявленную в ходе проведения антикоррупционной экспертизы - 2 %.

4.Количество административных правонарушений, по которым составлены протоколы об административных правонарушениях должностными лицами органов местного самоуправления – 100 %.




1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами
Формирование единой государственной системы профилактики преступлений и иных правонарушений занимает одно из ключевых мест в числе национальных приоритетов современной России.

Целью профилактики правонарушений является нейтрализация негативных процессов, протекающих в обществе и способствующих созданию причин и условий для совершения правонарушений, а также упреждающее воздействие в отношении определенных категорий лиц, предрасположенных в силу ряда социальных, экономических, общественных и иных факторов к девиантному поведению.

Проведение комплекса мероприятий, направленных на профилактику преступлений и обеспечение охраны общественного порядка, позволили в определенной мере стабилизировать криминогенную обстановку на территории Пыталовского района.

Роль администрации Пыталовского района состоит в объединении интересов и усилий правоохранительных органов, органов местного самоуправления и общественности в борьбе с преступностью и профилактике правонарушений, так как усилия одних лишь правоохранительных органов недостаточны в современных условиях.

Учитывая сложность и многообразие факторов, влияющих на состояние и динамику преступности, кардинальное улучшение криминогенной ситуации на территории Пыталовского района может быть достигнуто только на основе поддержки правоохранительной деятельности, объединения усилий органов местного самоуправления и широкого вовлечения в борьбу с преступностью негосударственных организаций, общественных объединений и граждан.

Одним из эффективных механизмов противодействия коррупции является формирование и проведение антикоррупционной политики в органах местного самоуправления муниципального образования «Пыталовский район».

Практика свидетельствует, что противодействие коррупции не может сводиться только к привлечению к ответственности лиц, виновных в коррупционных нарушениях, необходима система правовых, экономических, образовательных, воспитательных, организационных и иных мер, направленных на предупреждение коррупции, устранение причин, ее порождающих. Несмотря на то, что органы местного самоуправления Пыталовского района самостоятельны в решении вопросов противодействия коррупции, организация работы по данному направлению осуществляется комплексно на всех уровнях власти в рамках единой антикоррупционной политики.

Регулирование отношений в сфере противодействия коррупции осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
Сформирована устойчивая тенденция осуществления антикоррупционной политики в рамках программного метода. Реализация подпрограммы позволит сформировать систему мероприятий по противодействию коррупции, включившую в себя следующие направления:

- формирование организационной основы профилактики коррупционных проявлений;

- формирование правовой основы обеспечения антикоррупционной деятельности;

- организация антикоррупционного образования и пропаганды (информационное освещение антикоррупционной деятельности муниципального района;

- организация обучения работников администрации муниципального района по вопросам противодействия коррупции, распространение среди муниципальных служащих памятки об основах антикоррупционного поведения, проведение семинаров с муниципальными служащими по вопросам противодействия коррупции.

Несмотря на принятые меры, коррупция по-прежнему затрудняет нормальное функционирование общественных механизмов, вызывает у населения серьезную тревогу и недоверие к органам местного самоуправления муниципального района, создает негативный имидж муниципального района, снижая его социальную и инвестиционную привлекательность. Одной из нерешенных проблем остается низкий уровень правовой грамотности населения, отсутствие механизмов вовлечения граждан в сферу активной антикоррупционной деятельности, недостаточная информационная открытость органов местного самоуправления.

         Не менее важное значение для обеспечения охраны общественного порядка имеет выявление административных правонарушений и привлечение виновных лиц к ответственности.

В соответствии со статьей 4.1. Закона Псковской области от 04.05.2003 N 268-оз «Об административных правонарушениях на территории Псковской области» должностные лица органов местного самоуправления уполномочены составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных статьями 2.2, 2.4 - 2.11, 2.16, 2.20, частью 2 статьи 2.21, статьями 2.23, 2.24, 2.26, 2.29, 2.30, 2.36 указанного Закона.

Согласно статье 3.10 Закона Псковской области от 04.05.2003 N 268-оз административные комиссии в Псковской области рассматривают дела об административных правонарушениях, предусмотренных статьями 2.4 - 2.7, 2.11, 2.20, частью 2 статьи 2.21, статьями 2.23, 2.26, 2.29, 2.30 указанного Закона.

Мероприятия, предусмотренные подпрограммой позволят в полной мере достигнуть  задач законодательства об административных правонарушениях, а именно защита личности, охрана прав и свобод человека и гражданина, охрана здоровья граждан, санитарно-эпидемиологического благополучия населения, защита общественной нравственности, охрана окружающей среды, установленного порядка осуществления государственной власти, общественного порядка и общественной безопасности, собственности, защита законных экономических интересов физических и юридических лиц, общества и государства от административных правонарушений, а также предупреждение административных правонарушений.

Данные обстоятельства обуславливают необходимость решения проблемы программным методом, что позволит обеспечить комплексность и последовательность проведения мер по обеспечению общественного порядка и противодействие коррупции, оценку их эффективности и контроль за результатами.

2. Цель и задачи подпрограммы, показатели цели и задач подпрограммы, сроки реализации подпрограммы

Цель подпрограммы:

создание на территории Пыталовского района системы противодействия коррупции в органах местного самоуправления Пыталовского района.

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующую задачу:

обеспечение общественного порядка, профилактика правонарушений, обеспечение реализации законодательства по противодействию коррупции.

Достижение цели подпрограммы будет подтверждаться следующими показателями:

-  количество совершенных правонарушений на территории муниципального образования «Пыталовский район»;
- доля нормативно-правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «Пыталовский район», по которым проведена антикоррупционная экспертиза;

- доля нормативно-правовых актов, имеющих коррупционную составляющую, выявленную в ходе проведения антикоррупционной экспертизы.

- количество административных правонарушений, по которым составлены протоколы об административных правонарушениях должностными лицами органов местного самоуправления.

Сроки реализации подпрограммы: 2023-2025 годы.

3. Перечень и краткое описание основных мероприятий

Основным мероприятием подпрограммы является: обеспечение общественного порядка и противодействие коррупции.

Мероприятия основного мероприятия:

1) мероприятия по профилактики правонарушений на территории муниципального образования.

 К указанным мероприятиям относятся деятельность комиссии по профилактике правонарушений, взаимодействие с правоохранительными органами. 

2) реализация мероприятий по развитию и совершенствованию института добровольных народных дружин;

 3) исполнение государственных полномочий по созданию административных комиссий и определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях. 

Указанное мероприятие подразумевает определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных Законом Псковской области от 04.05.2003 N 268-оз «Об административных правонарушениях на территории Псковской области», а так же создание и обеспечение деятельности Административной комиссии при Администрации Пыталовского района.
4. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Финансовое обеспечение подпрограммы осуществляется в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств бюджета муниципального района на соответствующий финансовый год.

Общий объем финансирования подпрограммы на 2023 - 2025 годы по составит 130,0 тыс. руб., том числе:

на 2023 год – 128,0 тыс. руб.
на 2024 год – 1,0   тыс. руб.
на 2025 год – 1,0   тыс. руб.
5. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы позволит:

- уменьшить количество правонарушений, совершаемых на территории муниципального образования «Пыталовский район»;

- обеспечить   реализацию законодательства Российской Федерации по противодействию коррупции.
Паспорт

подпрограммы

	Наименование подпрограммы муниципальной программы
	Совершенствование, развитие бюджетного процесса и управление муниципальным долгом

	Ответственный исполнитель подпрограммы муниципальной подпрограммы
	1. Финансовое управление Администрации Пыталовского района

	Участники подпрограммы муниципальной программы
	1. Финансовое управление Администрации Пыталовского района

	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Прозрачный бюджетный процесс, основанный на прямой взаимосвязи между распределением бюджетных ресурсов и результатами их использования в соответствии с полномочиями органов местного самоуправления и приоритетами развития муниципального образования

	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	1. Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы, повышение качества управления муниципальными финансами

	Целевые показатели цели подпрограммы муниципальной программы
	1. Доля расходов бюджета муниципального образования, формируемых в рамках муниципальных программ, %;

2. Отношение дефицита бюджета муниципального образования к общему объему доходов без учета безвозмездных поступлений, %

3.  Доля просроченной кредиторской задолженности в общем объеме расходов бюджета муниципального образования, %;

4. Отношение муниципального долга к доходам бюджета муниципального образования без учета объема безвозмездных поступлений, %;

5. Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общем объеме расходов, %;

6. Число корректировок бюджета муниципального образования в течение года.

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы
	1.Совершенствование и развитие бюджетного процесса.

2.Управление муниципальным долгом.



	Сроки и этапы реализации подпрограммы муниципальной программы
	На 2023 - 2025 гг.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы
	Источники
	Всего (тыс. руб.)
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-

	
	областной бюджет
	11 122,0
	3 855,0
	3 741,0
	3 526,0

	
	бюджет МО
	25,945
	13,0
	8,630
	4,315

	
	иные источники
	
	
	
	

	
	всего по источникам
	11 147,945
	3868,0
	3 749,63
	3 530,315

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	1. Доля расходов бюджета муниципального образования, формируемых в рамках муниципальных программ - 95 %;

2. Отношение дефицита бюджета муниципального образования к общему объему доходов без учета безвозмездных поступлений - 2 %

3.  Доля просроченной кредиторской задолженности в общем объеме расходов бюджета муниципального образования - 0,5%;

4. Отношение муниципального долга к доходам бюджета муниципального образования без учета объема безвозмездных поступлений - 50%;

5. Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общем объеме расходов - 1 %;

6. Число корректировок бюджета муниципального образования в течение года – 6.


1.Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами

В условиях современного бюджетного законодательства собственных доходов местного бюджета, получаемых в виде налоговых и неналоговых доходов, недостаточно для эффективного функционирования органов местного самоуправления муниципального района, исполнения возложенных на них функций и решения социально-экономических задач.

Добиться улучшения текущей ситуации, связанной с недостаточной обеспеченностью местного бюджета финансовыми средствами, возможно путем создания на местном уровне условий для увеличения доходного потенциала местного бюджета, повышения качества администрирования доходов местного бюджета, совершенствования межбюджетных отношений и механизмов эффективного управления муниципальным имуществом в рамках среднесрочных ориентиров. Значительную роль в повышении доходного потенциала местного бюджета также играет развитие на территории муниципального района малого и среднего предпринимательства.

В соответствии с Федеральным законом N 83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений" от 8 мая 2010 года органами местного самоуправления ведется работа по изменению правового статуса муниципальных учреждений с целью оптимизации расходов бюджетов, повышения эффективности и качества предоставления муниципальных услуг, создания стимулов и мотиваций для муниципальных учреждений к эффективному использованию финансовых ресурсов и муниципального имущества, а также повышения ответственности муниципальных учреждений за конечные результаты их деятельности.

Планирование и исполнение расходов местного бюджета в настоящее время осуществляется по целевому назначению, но без достаточного учета эффективности и результативности использования бюджетных средств, используемых муниципальными учреждениями для оказания муниципальных услуг. Переход к программному бюджету и внедрение новых форм финансового обеспечения муниципальных услуг, повышение результативности и эффективности использования бюджетных средств требуют комплексного реформирования муниципального финансового контроля.

Решение обозначенных проблем позволит обеспечить согласованное по целям и ресурсам выполнение задач и мероприятий, направленных на укрепление доходной базы местного бюджета и повышение эффективности бюджетных расходов.

1. Цель и задачи подпрограммы, показатели цели и задач подпрограммы сроки реализации подпрограммы

Цель Программы - повышение эффективности бюджетных расходов путем создания условий для повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления по выполнению муниципальных функций и обеспечению потребностей граждан и общества в муниципальных услугах, увеличению их доступности и качества, реализации приоритетов и целей социально-экономического развития муниципального района.

Для достижения цели Программы необходимо выполнение следующих задач:

- увеличение доходов местного бюджета;

- совершенствование бюджетного процесса в муниципальном районе;

- развитие программно-целевого планирования, развитие бюджетирования, ориентированного на результат;

- повышение результативности муниципального финансового контроля;

- улучшение качества финансового менеджмента.

Для решения поставленных задач в рамках Программы предполагается реализовать мероприятия по следующим основным направлениям:

 1. Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета муниципального района.

 2. Совершенствование программно-целевых принципов организации деятельности органов местного самоуправления.

 3. Оптимизация функций и повышение эффективности муниципального управления.

 4. Повышение качества и эффективности предоставления муниципальных услуг.

 5. Реформирование системы муниципального финансового контроля и развитие внутреннего контроля.

6. Развитие информационной системы управления финансами муниципального района.

 7. Повышение эффективности распределения бюджетных средств.

2. Перечень и краткое описание основных мероприятий

1. Основное мероприятие: Совершенствование развития бюджетного процесса.
Мероприятия:

1.1. Формирование системы целеполагания, программно-целевого планирования и мониторинга исполнения бюджета

1.2. Предоставление дотаций бюджетам поселений из районного фонда финансовой поддержки поселений

1.3. Исполнение полномочий органов государственной власти Псковской области по расчету и предоставлению дотаций бюджетам поселений.
2. Основное мероприятие: Управление муниципальным долгом

2.1. Обслуживание муниципального долга.
3. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Финансовое обеспечение подпрограммы осуществляется в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств бюджета муниципального района на соответствующий финансовый год и плановый период.

Общий объем финансирования подпрограммы на 2023 - 2025 годы по составит 11 147,945 тыс. рублей, в том числе:

на 2023 год – 3868,0 тыс. рублей;

на 2024 год – 3 749,63 тыс. рублей;

на 2025  год – 3 530,315 тыс. рублей.

4. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
Основной ожидаемый результат от реализации подпрограммы - это переход на качественно новый уровень управления муниципальными финансами и предоставление доступных и качественных муниципальных услуг населению муниципального района.

В результате реализации мероприятий по основным направлениям ожидаются:

1) планирование бюджета муниципального района на основе принципов программно-целевого бюджетирования;

2) расширение горизонта планирования, включая формирование трехлетнего бюджета муниципального района;

3) оптимизация отдельных процедур в рамках управления финансовой системой муниципального района за счет формирования правовых и методических основ долговой и имущественной политики;

4) совершенствование и упорядочение нормативно-правовой и методической базы по управлению муниципальными финансами муниципального района;

5) рост производительности труда в органах местного самоуправления муниципального района за счет повышения степени автоматизации процедур планирования и исполнения местного бюджета;

6) повышение удельного веса налоговых и неналоговых доходов бюджета в общем объеме доходов бюджета муниципального района как основы достижения самодостаточности муниципального района;

7) повышение качества и доступности муниципальных услуг, открытости деятельности учреждений, оказывающих эти услуги, для потребителей услуг;

8) использование нормативов затрат на оказание услуг и, как результат, оптимизация структуры расходов бюджета на финансовое обеспечение оказания муниципальных услуг;

9) повышение квалификации специалистов органов местного самоуправления муниципального района;

10) повышение удовлетворенности населения качеством и доступностью предоставляемых муниципальными учреждениями услуг, в том числе за счет внедрения новых форм предоставления услуг;

11) совершенствование процедур внутреннего контроля главными администраторами бюджетных средств.

Паспорт

подпрограммы

	Наименование подпрограммы муниципальной программы
	Социальная поддержка граждан и реализация демографической политики в муниципальном образовании

	Ответственный исполнитель подпрограммы муниципальной подпрограммы
	1. Администрация Пыталовского района Псковской области

	Участники подпрограммы муниципальной программы
	1.Администрация Пыталовского района 

2.Финансовое управление Администрации Пыталовского района

	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Формирование эффективной комплексной системы социальной поддержки отдельных категорий граждан на территории муниципального образования

	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	1. Социальная поддержка граждан и реализация демографической политики

2. Реализация органами местного самоуправления отдельных переданных государственных полномочий



	Целевые показатели цели подпрограммы муниципальной программы
	1. Доля лиц получивших необходимые меры социальной поддержки от числа граждан, имеющих право на их получение -%

2. Уровень удовлетворенности населения муниципального образования мерами социальной поддержки населения -%

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы
	1. Социальная поддержка граждан и реализация демографической политики

2. Реализация органами местного самоуправления отдельных переданных государственных полномочий

	Сроки и этапы реализации подпрограммы муниципальной программы
	На 2023-2025 гг.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы
	Источники
	Всего

(тыс.руб.)
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-

	
	областной бюджет
	11 771,4
	3 923,8
	3 923,8
	3 923,8

	
	бюджет МО
	4 666,1
	1 635,0
	1 575,9
	1455,2

	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	
	всего по источникам
	16 437,5
	5 558,8
	5 499,7
	5 379,0

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	1.Доля лиц получивших необходимые меры социальной поддержки от числа граждан, имеющих право на их получение - 100%

2. Уровень удовлетворенности населения муниципального образования мерами социальной поддержки населения -  85 %


1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами

Муниципальная политика Российской Федерации в сфере социальной поддержки граждан формируется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, согласно которой в Российской Федерации устанавливаются государственные пенсии, пособия и иные гарантии социальной защиты. Социальная поддержка граждан представляет собой систему правовых, экономических, организационных и иных мер, гарантированных государством отдельным категориям населения.

Выполнение в полном объеме социальных обязательств государства перед населением, усиление социальной поддержки, обеспечение необходимого объема и качества социальных услуг является приоритетным направлением муниципальной политики в социальной сфере.

Развитие социальной сферы муниципального образования «Пыталовский район» на период до 2021 года предполагает, предоставление единовременных социальных выплат, мер социальную поддержки отдельным категориям граждан, доплат к пенсиям за выслугу лет муниципальным и государственным служащим,  

Эффективное функционирование системы социальной поддержки населения направлено на предоставление мер социальной поддержки, выплат в полном объеме и в доступной форме. Меры муниципальной социальной поддержки остаются важнейшим инструментом преодоления негативных последствий социального неравенства и бедности.
Система мер социальной поддержки отдельных категорий граждан носит заявительный характер и предусматривает разграничение полномочий и соответствующих расходных обязательств по предоставлению мер социальной поддержки конкретным категориям граждан.
Выполнение мероприятий подпрограммы обеспечит комплексный подход к решению вопросов, направленных на улучшение качества жизни граждан. Программно-целевой метод позволит более эффективно использовать финансовые ресурсов, сконцентрировав их на решение проблем в долгосрочной перспективе, а также взаимосвязь между проводимыми мероприятиями и результатами их выполнения.
2. Цель и задачи подпрограммы, показатели цели и задач подпрограммы сроки реализации подпрограммы
Цель Программы: Формирование эффективной комплексной системы социальной поддержки отдельных категорий граждан на территории муниципального образования «Пыталовский район»

Задачи Программы:
         - социальная поддержка граждан и реализация демографической политики
3. Перечень и краткое описание основных мероприятий
 На реализацию подпрограммы направлено основное мероприятие:
- социальная поддержка граждан и реализация демографической политики
В рамках основного мероприятия планируются мероприятия:

- оказание мер социальной поддержки для отдельных категорий граждан, работающих в сельской местности,  

          -   доплаты к пенсиям лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы,

          -  выплата компенсаций части родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность,
          - компенсация расходов по оплате коммунальных услуг работникам, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа).
На реализацию подпрограммы направлено основное мероприятие:

 - реализация органами местного самоуправления отдельных переданных государственных полномочий

В рамках основного мероприятия планируются мероприятия:

- выполнение государственных полномочий по назначению и выплате доплат к трудовым пенсиям лицам, замещавшим должности в органах государственной власти и управления районов Псковской области и городов Пскова и Великие Луки, должности в органах местного самоуправления до 13 марта 1997 года.

          4. Ресурсное обеспечение подпрограммы
Финансовое обеспечение подпрограммы осуществляется в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств бюджета муниципального района на соответствующий финансовый год и плановый период.

Общий объем финансирования подпрограммы на 2023 - 2025 годы по составит 16 437,5тыс. руб., в том числе:

на 2023 год – 5 558,8 тыс. руб.

на 2024 год – 5 499,7 тыс. руб.

на 2025 год – 5 379,0 тыс. руб.
5. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Реализация мероприятий подпрограммы позволит в полном объеме обеспечить предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, и тем самым способствовать повышению уровня и качества жизни граждан этих категорий.
Оптимизировать численность получателей мер социальной поддержки, а также обеспечить полный охват выплатами всех граждан, имеющих право на их получение.
Реализация Программы позволит достичь следующих результатов:
	№
	Показатель (индикатор/наименование)
	Единица измерения
	Значение показателя

	
	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1
	Доля лиц получивших необходимые меры социальной поддержки от числа граждан, имеющих право на их получение
	%
	100
	100
	100

	2
	Уровень удовлетворенности населения муниципального образования мерами социальной поддержки населения
	%
	85
	90
	92
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СВЕДЕНИЯ

О СОСТАВЕ И ЗНАЧЕНИЯХ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	№
	Наименование целевого показателя 
	Единица измерения

	
	
	
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Управление и обеспечение деятельности администрации муниципального образования "Пыталовский район", создание условий для эффективного управления муниципальными финансами и муниципальным долгом на 2023-2025 годы

	1
	Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг 
	%
	85
	90
	95

	2. 
	Уровень муниципального долга по отношению к доходам бюджета без учета безвозмездных поступлений в отчетном финансовом году 
	%
	8
	7
	6

	Подпрограмма 1. «Обеспечение функционирования администрации муниципального образования»

	1.1
	Количество нормативно-правовых актов, подлежащих обнародованию и опубликованных в СМИ 
	ед.
	93
	95
	97

	1.2
	Количество муниципальных служащих повышающих свою профессиональную квалификацию
	чел.
	4
	5
	6

	Подпрограмма 2 «Обеспечение общего порядка и противодействие коррупции»

	2.1.
	Доля нормативно-правовых актов, имеющих коррупционную составляющую, выявленную в ходе проведения антикоррупционной экспертизы 
	%.
	2
	2
	2

	2.2.
	Уменьшение количества совершенных правонарушений на территории муниципального образования «Пыталовский район» на 
	%.
	15
	20
	25

	Подпрограмма 3 «Совершенствование, развитие бюджетного процесса и управление муниципальным долгом»

	3.1.
	Число корректировок бюджета муниципального образования в течение года 
	Ед.
	4
	4
	4

	3.2.
	Отношение дефицита бюджета муниципального образования к общему объему доходов без учета безвозмездных поступлений 
	%
	2
	2
	2

	3.3.
	Доля просроченной кредиторской задолженности в общем объеме расходов бюджета муниципального образования 
	%
	0.3
	0.3
	0.3

	
	Подпрограмма 4 «Социальная поддержка граждан и реализация демографической политики»

	4.1.
	Уровень удовлетворенности населения муниципального образования мерами социальной поддержки населения 
	%
	85
	90
	92
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РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПЫТАЛОВСКИЙ РАЙОН»

	Наименование программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы 

	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Программа

«Управление и обеспечение деятельности администрации муниципального образования "Пыталовский район", создание условий для эффективного управления муниципальными финансами и муниципальным долгом на 2023-2025 годы»
	Отдел по экономическому, инвестиционному развитию, сельскому хозяйству и природным ресурсам, Заместитель Главы Администрации по социальному развитию, отдел бухгалтерского учета, управление делами Администрации Пыталовского района, Отдел по правовым вопросам
	41 005,8
	37 552,3
	35 068,615
	113 626,745

	Подпрограмма 1. «Обеспечение функционирования администрации муниципального образования»
	Отдел по экономическому, инвестиционному развитию, сельскому хозяйству и природным ресурсам, Заместитель Главы Администрации по социальному развитию, отдел бухгалтерского учета, управление делами Администрации Пыталовского района, Отдел по правовым вопросам
	31 451,0
	28 302,0
	26 158,3
	85 911,3

	Основное мероприятие 1.1. «Функционирование администрации муниципального образования» 
	Отдел по экономическому, инвестиционному развитию, сельскому хозяйству и природным ресурсам, Заместитель Главы Администрации по социальному развитию, отдел бухгалтерского учета, управление делами Администрации Пыталовского района, Отдел по правовым вопросам
	31 451,0
	28 302,0
	26 158,3
	85 911,3

	Подпрограмма 2. «Обеспечение общего порядка и противодействие коррупции»
	Отдел по правовым вопросам 
	128,0
	1,0
	1,0
	130,0

	Основное мероприятие 2.1. «Функционирование организаций, обеспечивающих выполнение части муниципальных функций»
	Отдел по правовым вопросам 
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 2.2 «Обеспечение общего порядка и противодействие коррупции»
	Отдел по правовым вопросам 
	128,0
	1,0
	1,0
	130,0

	 Подпрограмма 3. «Совершенствование, развитие бюджетного процесса и управление муниципальным долгом»
	Финансовое управление Администрации Пыталовского района
	 3 868,000
	3 749, 630
	3 530,315
	11 147,945

	Основное мероприятие 3.1 «Совершенствование развития бюджетного процесса»
	Финансовое управление Администрации Пыталовского района
	3 855,0
	3 741,0
	3 526,0
	11 122,0

	Основное мероприятие 3.2 «Управление муниципальным долгом»
	Финансовое управление Администрации Пыталовского района
	13,0
	8,630
	4,315
	25,945

	Подпрограмма 4. «Социальная поддержка граждан и реализация демографической политики»
	Заместитель Главы Администрации по социальному развитию, отдел бухгалтерского учета                                                           
	5 558,8 
	5 499,7
	5 379,0
	16 437,5

	Основное мероприятие 4.1 «Социальная поддержка граждан и реализация демографической политики»
	Заместитель Главы Администрации по социальному развитию, отдел бухгалтерского учета
	5 470,0
	5 410,9
	5 290,2
	16 171,1

	Основное мероприятие 4.2 «Реализация органами местного самоуправления отдельных переданных государственных полномочий»
	Отдел бухгалтерского учета
	88,8
	88,8
	88,8
	266,4
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ПРОГНОЗНАЯ (СПРАВОЧНАЯ) ОЦЕНКА РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ЗА СЧЕТ ВСЕХ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ
	Наименование программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники, исполнители мероприятий
	Источники финансирования
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы 

	
	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Программа

«Управление и обеспечение деятельности администрации муниципального образования "Пыталовский район", создание условий для эффективного управления муниципальными финансами и муниципальным долгом на 2023-2025 годы»
	Отдел по экономическому, инвестиционному развитию, сельскому хозяйству и природным ресурсам, Заместитель Главы Администрации по социальному развитию, отдел бухгалтерского учета, управление делами Администрации Пыталовского района, Отдел по правовым вопросам 
	Всего
	41 005,8
	37 552,330
	35 068,615
	113 626,745

	
	
	Местный бюджет
	2 672,0
	1 584,53
	1 459,515
	5716,045

	
	
	Областной бюджет
	38 333,8
	35 967,8
	33 609,1
	107 910,7

	Подпрограмма 1. «Обеспечение функционирования администрации муниципального образования»
	Отдел по экономическому, инвестиционному развитию, сельскому хозяйству и природным ресурсам, Заместитель Главы Администрации по социальному развитию, отдел бухгалтерского учета, управление делами Администрации Пыталовского района, Отдел по правовым вопросам
	Всего
	31 451,0
	28 302,0
	26 158,3
	85 911,3

	
	
	Местный бюджет
	924
	0,0
	0,0
	924

	
	
	Областной бюджет
	30 527
	28 302,0
	26 158,3
	84 987,3

	Основное мероприятие 1.1. «Функционирование администрации муниципального образования»
	Отдел по экономическому, инвестиционному развитию, сельскому хозяйству и природным ресурсам, Заместитель Главы Администрации по социальному развитию, отдел бухгалтерского учета, управление делами Администрации Пыталовского района, Отдел по правовым вопросам
	Всего
	31 451,0
	28 302,0
	26 158,3
	85 911,3

	1. 
	
	Местный бюджет
	924
	0,0
	0,0
	924

	2. 
	
	Областной бюджет
	30 527
	28 302,0
	26 158,3
	84 987,3

	1.1.1.Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления 
	Отдел бухгалтерского учета
	Всего
	30 471,0
	28 246,0
	26 102,3
	84 819,3

	2.1. 
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2. 
	
	Областной бюджет
	30 471,0
	28 246,0
	26 102,3
	84 819,3

	1.1.2.Владение, пользование и распоряжение муниципальным имуществом
	Комитет по управлению муниципальным имуществом
	Всего
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0

	2.3. 
	
	Местный бюджет
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0

	2.4. 
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.3.Исполнение государственных полномочий по сбору информации, необходимой для ведения регистра муниципальных нормативных актов Псковской области
	Управление делами Администрации Пыталовского района
	Всего
	56,0
	56,0
	56,0
	168,0

	2.5. 
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.6. 
	
	Областной бюджет
	56,0
	56,0
	56,0
	168,0

	1.1.4. Содержание и обслуживание имущества, находящегося в муниципальной собственности
	Комитет по управлению муниципальным имуществом
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.5. Расходы на проведение выборов в органы местного самоуправления
	Управление делами 
	Всего
	824,0
	0,0
	0,0
	824,0

	
	
	Местный бюджет
	824,0
	0,0
	0,0
	824,0

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.6. Мероприятия по подготовке реорганизации муниципальных предприятий
	Отдел по правовым вопросам
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.7. Обеспечение информированности населения о деятельности органов местного самоуправления
	Управление делами
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2 «Обеспечение общего порядка и противодействие коррупции»
	Отдел по правовым вопросам 
	Всего
	128,0
	1,0
	1,0
	130,0

	
	
	Местный бюджет
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0

	
	
	Областной бюджет
	28,0
	1,0
	1,0
	30,0

	2.1.Основное мероприятие «Функционирование организаций, обеспечивающих выполнение части муниципальных функций»
	Отдел по правовым вопросам 
	Всего

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	       Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.Основное мероприятие «Обеспечение общего порядка и противодействие коррупции»


	Отдел по правовым вопросам 
	Всего

	128,0
	1,0
	1,0
	130,0

	
	
	Местный бюджет
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0

	
	
	Областной бюджет
	28,0
	1,0
	1,0
	30,0

	2.2.1.Мероприятия по профилактике правонарушений на территории муниципального образования «Пыталовский район»


	Отдел по правовым вопросам 
	Всего
	100,0
	0,0
	0,0
	100

	
	
	Местный бюджет
	100
	0,0
	0,0
	100

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.2.Реализация мероприятий по развитию и совершенствованию института добровольных народных дружин
	Отдел по правовым вопросам 
	Всего
	27
	0,0
	0,0
	27

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	27,0
	0,0
	0,0
	27,0

	2.2.3.Исполнение государственных полномочий по созданию административных комиссий и определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях


	Отдел по правовым вопросам 
	Всего
	1,0
	1,0
	1,0
	3,0

	1. 
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2. 
	
	Областной бюджет
	1,0
	1,0
	1,0
	3,0

	Подпрограмма 3 «Совершенствование, развитие бюджетного процесса и управление муниципальным долгом»
	Финансовое управление Администрации Пыталовского района
	Всего
	3 868,0
	3 749,630
	3 530,315
	11 147,945

	
	
	Местный бюджет
	13,0
	8,630
	4,315
	25,945

	
	
	Областной бюджет
	3 855,0
	3 741,0
	3 526,0
	11 122,0

	Основное мероприятие 3.1. «Совершенствование развития бюджетного процесса»
	Финансовое управление Администрации Пыталовского района
	Всего
	3 855,0
	3 741,0
	3 526,0
	11 122,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	3 855,0
	3 741,0
	3 526,0
	11 122,0

	3.1.1.Формирование системы целеполагания, программно- целевого планирования и мониторинга исполнения бюджета


	Финансовое управление Администрации Пыталовского района
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.2.Предоставление дотаций бюджетам поселений из районного фонда финансовой поддержки поселений 
	Финансовое управление Администрации Пыталовского района
	Всего
	3 694,0
	3 580,0
	3 365,0
	10 639,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	3 694,0
	3 580,0
	3 365,0
	10 639,0

	3.1.3.Исполнение полномочий органов государственной власти Псковской области по расчету и предоставлению дотаций бюджетам поселений
	Финансовое управление Администрации Пыталовского района
	Всего
	161,0
	161,0
	161,0
	483,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	161,0
	161,0
	161,0
	483,0

	Основное мероприятие 3.2. «Управление муниципальным долгом»
	Финансовое управление Администрации Пыталовского района
	Всего
	13,0
	8,630
	4,315
	25,945

	
	
	Местный бюджет
	13,0
	8,630
	4,315
	25,945

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.2.1.Обслуживание муниципального долга
	Финансовое управление Администрации Пыталовского района
	Всего
	13,0
	8,630
	4,315
	25,945

	
	
	Местный бюджет
	13,0
	8,630
	4,315
	25,945

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.3. Основное мероприятие «Усиление роли финансового контроля в управлении бюджетным процессом»
	Финансовое управление Администрации Пыталовского района
	Всего

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	       Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.Подпрограмма «Социальная поддержка граждан и реализация демографической политики»
	Заместитель Главы Администрации по социальному развитию, отдел бухгалтерского учета
	Всего
	5 558,8
	5 499,7
	5 379,0
	16 437,5

	
	
	Местный бюджет
	1 635,0
	1 575,9
	1455,2
	4 666,1

	
	
	Областной бюджет
	3 923,8
	3 923,8
	3 923,8
	11 771,4

	4.1.Основное мероприятие «Социальная поддержка граждан и реализация демографической политики»
	Заместитель Главы Администрации по социальному развитию, отдел бухгалтерского учета
	Всего
	5 470,0
	5 410,9
	5 290,2
	16 171,1

	
	
	Местный бюджет
	1 635,0
	1 575,9
	1455,2
	4 666,1

	
	
	Областной бюджет
	3 835,0
	3 835,0
	3 835,0
	11 505,0

	4.1.1.Доплаты к пенсиям муниципальным служащим
	Отдел бухгалтерского учета
	Всего
	1 283,0
	1 236,6
	1141,9
	3 661,5

	
	
	Местный бюджет
	1 283,0
	1 236,6
	1141,9
	3 661,5

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.1.2.Оказание мер социальной поддержки для отдельных категорий граждан, работающих в сельской местности
	Заместитель Главы Администрации по социальному развитию, отдел бухгалтерского учета
	Всего
	352,0
	339,3
	313,3
	353,0

	
	
	Местный бюджет
	352,0
	339,3
	313,3
	353,0

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.1.3.Выплата компенсаций части родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 
	Заместитель Главы Администрации по социальному развитию, отдел бухгалтерского учета
	Всего
	2 819,0
	2 819,0
	2 819,0
	8 457,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	2 819,0
	2 819,0
	2 819,0
	8 457,0

	4.1.4.Компенсация расходов по оплате коммунальных услуг работникам, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа).
	Заместитель Главы Администрации по социальному развитию, отдел бухгалтерского учета, отдел 
	Всего
	872,0
	872,0
	872,0
	2 616,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	872,0
	872,0
	872,0
	2 616,0

	4.1.5. Организация двухразового питания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных образовательных организациях
	Заместитель Главы Администрации по социальному развитию
	Всего
	144,0
	144,0
	144,0
	432,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	144,0
	144,0
	144,0
	432,0

	4.1.6. Выплаты вдовам умерших (погибших) участников Великой Отечественной войны, инвалидам Великой отечественной войны, труженикам тыла и несовершеннолетним узникам ко Дню Победы
	Заместитель Главы Администрации по социальному развитию, отдел бухгалтерского учета, отдел
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.2. «Реализация органами местного самоуправления отдельных переданных государственных полномочий»
	Отдел бухгалтерского учета
	Всего
	88,8
	88,8
	88,8
	266,4

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,

	
	
	Областной бюджет
	88,8
	88,8
	88,8
	266,4

	4.2.1.Доплаты к трудовым пенсиям лицам, замещавшим должности в органах государственной власти и управления районов Псковской области и городов Пскова, и Великие Луки, должности в органах местного самоуправления до 13 марта 1997 года
	Отдел бухгалтерского учета
	Всего
	88,8
	88,8
	88,8
	266,4

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	88,8
	88,8
	88,8
	266,4


