Информация 
о проверке соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового законодательства,
в МБУК «Пыталовское досуговое объединение»
В соответствии с распоряжением Администрации Пыталовского района от 11.05.2022 года № 13-рк в период с 16 мая по 25 мая 2022 года проведена плановая документарная проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового законодательства в МБУК «Пыталовское досуговое объединение».
В проверке участвовали члены комиссии по осуществлению ведомственного   контроля   за   соблюдением    трудового законодательства и иных нормативных правовых   актов, содержащих нормы трудового права в подведомственных организациях Администрации Пыталовского района, утверждённой постановлением Администрации Пыталовского района от 07.02.2022 года № 63, с изменениями от 05.05.2022 года № 229 «О внесении изменений в постановление Администрации Пыталовского района № 63 от 07.02.2022 года «О создании постоянно действующей комиссии по проведению плановых проверок при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных муниципальных учреждениях и предприятиях Пыталовского района».
В результате проверки грубых нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в МБУК «Пыталовское досуговое объединение» не выявлено.
Акт проверки 30 мая 2022 года был вручён Романовой Л.В., директору МБУК «Пыталовское досуговое объединение». Тогда же было вручено и предписание об устранении выявленных недостатков в документах, представленных для проверки, с указанием конкретных сроков их устранения. 

